Recomendaciones
Consejo Distrital de Sabios y Sabias/
Consejeros de Politica Social




Recomendamones

| DIMENSION
~ VIVIRCOMO SE QUIEREEN LA VEJEZ




Vivir como se quiere en la vejez

/

Mayor difusion de los planes,
programas y proyectos,
destinados a las personas

mayores
\ y

Adaptar los medios de \
comunicacidony TIC's a la capacidad
de comprension de las personas
mayores, teniendo en cuenta la
- doble via existente.

\_/

Gestionar encuentros con
medios de comunicacion para
romper paradigmas de
lenguaje.

N\




Avances: Vivir como se quiere en la vejez

Respeto al libre desarrollo de

la personalidad en relacién a

la libertad de culto y decisién
politica.

=

/”/
/

Sostenibilidad Encuentros
intergeneracionales,
intercambio de experiencias.




Avances: Vivir como se quiere en la vejez

»,

L
,

N

Mayores garantiasde
participacion en diseio,
implementacion y evaluacion
de los proyectos y programas
\_ para persona mayor. J




DIMENSION
VIVIR COMO BIEN EN LA VEJEZ

Recomendamones




Vivir bien en la vejez

Integracion Social sélo apoyaestratos1y
2, se recomienda extender programas de
atenciona estratos3a 6

~

-
" Crearun servicio que ) Movilidad. El transporte urbano es

atienda a las personas el espacio de mayor accidentabilidad
mayores en abandono que y riesgo para persona mayor.

necesitan cuidados post- Crear seinalizaciony mayor
hospitalarios desde el accesibilidad deacuerdo con su
. concepto de salud integral . condicion de persona mayor

s N
Impulsar mediante cabildeo el

paso de apoyos econdmicosa la
pension universal. NO
CONTRIBUTIVA.




Vivir bien en la vejez

( )
Atencion especializada en

salud para personas
mayores. Geriatria

( )
Disenar acciones concretas 4 )

O Incrementar el % de la
sobre el derecho a la vivienda — e . I
Tarifa Diferencial” en el
para las personas mayores.

Ej: VIVIENDAS TUTELARES O nfLTI:)fezasranfii:Z:)Q?ji |
CIUDADELAS yores,




Avances: Vivir bien en la vejez

Crearincentivosy los cargos
para que mas médicos puedan
hacer especializaciony ejercer

en geriatria.

Generar mas cupos y/o
priorizar las personas mayores
en el acceso a comedores
Comunitarios




Recomendamones

DIMENSION

VIVIR SIN HUMILLACIONES EN LA VEJEZ




Vivir sin humillaciones en la vejez

( )

@ Difusion sobre derechos
en el transporte publico.

\_ J

-

PROTECCION Y CUIDADO.
Creacion de mas centros
especializados sobre todo los
estratos 3y 4.

Cualificacion continua a
profesionales que atiende a
la poblacion mayor.

Difusiéon sobre derechos OJOI ESTA REPETIDA

en el transporte publico.




Avances: Vivir sin humillaciones en la vejez

Ty

Capacitar a los conductores

SITP. Publicidad para

mejorar cultura.
~ Apoyo real a los espacios de o > N
LY Divulgacion sobre las
participacion de las personas

. diferentes rutas de
mayores para el ejercicio de cceso a |a iusticia v los
los derechos y J y

responsabilidades, defensay SerV'ICc')((’:Z I?;azc:eias las
dignidad. -




Avances: Vivir sin humillaciones en la vejez

6. La designacion de inspectores de
policia especializados en atencion
de violencia familiar a personas

™

mayores.

9. Mas y mejores
actividades para la

productividad — Mobiliario
- SDDE - IPES y mercadeo.

°39
fa® /

o

8. Cualificar a los
funcionarios de los centros
para persona mayor.




DIMENSION
ENVEJECER JUNTOS Y JUNTAS

Recomendamones




Envejecer juntos y juntas

SDIS/ SDM /SDS motivacion
permanente a través de medios de
comunicacion para que las
personas mayores participen en la
formacion de las TICS.

Generar estrategias pedagogicasy
campafas permanentes para la
superacion de estereotipos del

envejecimiento.

Q

Activar los centros
existentes de formacion en
TICS desde la ETB.




Avances: Envejecer juntos y juntas

Seguimiento al cumplimiento de normas
obligatorias en la responsabilidad del cuidado
,de las personas mayores dirigidos a los hijos
familiares y el estado.

=40

® \

Dinamizar estimulos ( Activar planes de vida con las
para cuidadores (=) | Personas mayores formando para
cuidadoras. prevenir el abandono, suicidioy la
soledad
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GRACIAS




