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ACTA No. 03
FECHA: Bogota, septiembre 6 de 2018
HORA: 9:00 a.m. —11:30 a.m.
LUGAR: Aulas Barulé — Alcaldia Mayor

ASISTENTES: Lista de asistencia hacen parte de esta acta

ORDEN DEL DIA:

9:00 - 9:10 Apertura
Dra. Cristina Vélez Valencia - Secretaria Social

9:10 - 10:00 Estado y Prospectiva Politica Publica de Juventud
- Video — Avances Politica Publica de Juventud
- Esquema de Participacion
- Estado del proceso de formulacion CONPES D.C. SDP-
Dr. Carlos Alberto Diaz - Director CONFIS
Compromisos - Dra. Cristina Vélez Valencia - Secretaria Social

10:00 -10:15 Recomendaciones
Jévenes delegados por los consejeros del CDPS — Camila Morales
y Santiago Andrés Puentes

10:15- 11:00 Informe

Defensoria del Pueblo — Derechos de las nifias y nifios en  Bogota.
Dr. Gustavo Eduardo Gonzalez Carrefio.
Defensor del Pueblo Regional Bogota

11:00 - 11:15 Intervencioén
Sr. Alcalde Mayor (E) Raul José Buitrago Arias

DESARROLLO:

Siendo las 9:00 a.m., se da inicio a la tercera sesion del Consejo Distrital de Politica Social,
con la participacion de los integrantes del Consejo de acuerdo con el Decreto 460 de 2008.

La doctora Cristina Vélez, realiza la apertura agradeciendo la puntual asistencia de todos
los integrantes de este Consejo tanto de las entidades de nivel Nacional, Departamental y
Distrital, asi como los representantes de los diferentes Consejos Consultivos, Nucleos
Etnicos, Universidades Publicas y Privadas, Asociaciones, Credos Religiosos y Comités de
Politicas.

A continuacion, se present6 el Video — Avances de la Politica Publica de Juventud, que
recoge el proceso que se ha llevado a cabo para la formulaciéon del nuevo documento
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CONPES D.C., de Politica Publica de Juventud 2018 — 2030. La Secretaria de Integracién
Social a partir del video, describié paso a paso las diferentes acciones realizadas para
construir de forma participativa con los jovenes y multiples actores de la ciudad, la agenda
publica de la politica, las problematicas, necesidades y potencialidades asi como los
objetivos, los factores criticos y las dimensiones que abordara para el desarrollo de las
capacidades y oportunidades de los jovenes teniendo como base los enfoques: territorial,
poblacional, diferencial, de derechos y ambiental. Se adjunto link del video.

En seguida la doctora Cristina detalla un poco mas las diferentes formas de participacion
en la concertacion de la nueva Politica de Juventud y como esta se constituye en proceso
incidente de los jovenes de la ciudad.

Igualmente explica el diagrama del ciclo de politica en la cual se videncia cada una de las
fases, la participacion en los didlogos y los productos generados. Enfatiza que se ha
reconocido al ser joven en Bogota, involucrandolo desde sus territorios, procesos,
colectivos, parches, poblacion diferencial (indigenas, Afro, Negros, Palenqueros, Mujeres y
el sector LGBTI), asi como las distintas formas de organizacion, vinculando mas de 14 mil
jévenes y actores relevantes de manera presencial de los cuales 6.573 son mujeres.

De igual manera muestra como han participado cerca de 16 mil personas a través de
diadlogos virtuales. Estos ultimos se han realizado con el objetivo de reconocer otras formas
de participar de los jovenes como los son las plataformas virtuales.

Continua explicando las cuatro fases de la Politica Publica de Juventud 2018 — 2030:

e Fase I: documento Balance de Politica de Juventud. SDP - 2016

o Fase Il: este afio se realzaron 142 dialogos virtuales y presenciales de validacién, entre
abril y junio. El resultado fue la concertacién del documento “Agenda Publica” y la
propuesta de indice de Desarrollo Juvenil — IDIJ.

e Fase lll de Formulacion: se articularon 2.997 jovenes de manera presencial. De esta
forma se construye el Documento CONPES D.C. de Politica Publica de Juventud y se
trabaja en la propuesta del Sistema Distrital de Juventud y el Plan de Accién 2018 -
2030.

e Fase IV Implementaciéon: Coordinacién intersectorial y articulacion con Alcaldias
Locales y actores relevantes, ejecucion de acciones

En la fase lll, resalta la doctora Cristina que es importante que la Secretaria Distrital de
Planeacion, contextualice los pasos ya realizados frente al procedimiento CONPES vy los
pendientes para su viabilidad final, por lo cual da la palabra al doctor Carlos Alberto Diaz,
director del CONFIS, quien da inicio con el semaforo de la ruta de Conpes D.C. de Juventud
— Politica Publica de Juventud 2018, el cual se evidencia en la siguiente diapositiva:
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Aprobacicn
* Documento
CONPES D.C.

Posteriormente, la doctora Cristina, continia con los compromisos institucionales por
sectores, quedando los siguientes:

1. La aprobacion de los Indicadores concertados con cada sector a mas tardar la segunda

semana de septiembre previo envié del documento por parte de SDIS.

2. Desarrollar las reuniones y/o talleres de concertacion de lineas de trabajo y acciones de
Politica entre la primera y tercera semana de septiembre con cada sector (lideres de
planeacion y Directivo (s) designados).

3. Resalta la importancia que las Secretarias de Desarrollo Econdémico y Ambiente
designen los asesores para terminar los diagndsticos de las dimensiones: inclusion y

educacion

productiva, asi

como

la de

ambiente vy

espacio

publico.

Por ultimo, comento que, con los lideres juveniles designados, los actores relevantes y
sectores del Distrito se acordo revisar los objetivos y lineas estratégicas de la nueva
politica. El reto es que Bogota cuente con la nueva Politica Publica de Juventud 2018 —
2030 aprobada antes de finalizar el ano 2018.

Dando continuidad a la agenda, se da paso a las recomendaciones de los jovenes
delegados por los consejeros del Consejo Distrital de Politica Social, Camila Morales y
Santiago Andrés Puentes, quienes presentan para cada una de las seis dimensiones vy
factores criticos las recomendaciones trabajadas en la mesa con los Consejeros Distritales
representantes de la sociedad civil en este consejo:
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1. Paz, Convivencia, Seguridad y Justicia.

v' Paz: jovenes victimas, desmovilizados y desvinculados: es necesario involucrar
lineas de accion concretas para hacer posible que el enfoque de género sea una
realidad en el momento de implementarlas con esta poblacién.

v Frente a la Convivencia y los problemas de relacionamiento entre pares,
intergeneracional, instituciones y espacio publico se deben fortalecer las relaciones
intrafamiliares a través de las politicas de juventud y familia para la disminucion de
la violencia intrafamiliar y de género en los hogares.

v' Seguridad y Justicia: violencia contra los y las jévenes e instrumentalizacion de
estos para la comision de delitos. Se debe hacer visible las violencias causadas por
el micro y macro-trafico de estupefacientes y la existencia de barreras invisibles en
algunos barrios de la ciudad, luego de ello enfrentarla y desmantelarla.

2. Salud Integral y Autocuidado

v' Desarrollar acciones para la prevencién del consumo de sustancias psicoactivas
pues no se realiza inversion y sostenibilidad de estos programas, el impacto es bajo.

v' Desarrollar acciones encaminadas a la atencion pertinente sobre la maternidad y
paternidad temprana.

v' Conciliar la medicina occidental con la ancestral, dado que es una tensién latente

con las comunidades étnicas.

Implementar un modelo de atencién en salud diferenciado para jovenes.

Desarrollar acciones para promover la salud integral, atender la salud mental y la

prevencién de suicidios.

AN

3. Dimensién Ser Joven:
v' Desconocimiento de la identidad juvenil:

o Soluciones diferentes a necesidades distintas. Caracterizar la poblacion escolar
en cada ciclo vital y a partir de ello plantear las diferentes opciones para impulsar
los proyectos de vida.

v/ Escasa participacion juvenil.

o Crear lineas de accién que formen a las juventudes como sujetos politicos para que
ejerzan su ciudadania juvenil para la construccion de ciudad. Trascender la escuela
de participacion y talleres clasicos que si bien brindan informacién no plantean las
formas directas para participar y hacerlo vivencialmente, reconociendo los multiples
lenguajes de expresion que los jovenes ejercen como formas alternativas de vinculo
y participacion en la ciudad.

o Desarrollar acciones para promover el empoderamiento de las TIC como medio para
ejercer la ciudadania digital.

o Crear y fortalecer los espacios y escenarios de reunion de las juventudes
promoviendo el reconocimiento y la organizacion en torno a causas comunes.
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o Reconocer y promover el ejercicio de la libertad religiosa. El bienestar espiritual
también es importante para los jovenes.

4. Dimension: Educacion e Inclusion Productiva:

v Altos niveles de informalidad y desempleo en los y las jévenes:
o En los colegios debe hacerse trabajo de fortalecimiento a la adaptabilidad al
cambio y a la adquisicion de competencias para el desarrollo del joven en el
ambito laboral.

v Bajo indice de transicion a la educacién superior:

o Tener en cada localidad o grupo de tres una sede de universidades publicas
para garantizar ampliacién de cobertura y acceso.

o Establecer convenios con las Cajas de compensacion para ampliar la cobertura
educacion técnica y tecnoldgica.

5. Medio ambiente y espacio publico:

v Dificultades de acceso, uso, goce y apropiacion del espacio publico.
o Involucrar los jovenes en la resignificacion y cuidado de los espacios publicos.
o Fortalecer los programas de cultura ciudadana para lo jovenes en los barrios.

v" Manejo inadecuado de residuos y escaso reciclaje:

o Controlar y sancionar a las empresas que generan impactos negativos en
los barrios donde existen mayores indicios de contaminacion y uso
inadecuado de residuos.

v Insuficiente participacion de los jovenes en la gestion ambiental de la ciudad.

o Ampliar la vision de educacion ambiental que les permita reconocer su
relacion con el medio ambiente para la sostenibilidad, contemplando los
factores sociales, ambientales, econémicos y de seguridad).

v" Manejo inadecuado de residuos y escaso reciclaje

o Incluir propuestas no solo para el manejo de los residuos sino para
solucionar problemas de mal uso de fuentes hidricas y sus impactos en la
salud.

6. Culturay Deporte:

v' Generar estrategias de no discriminacion hacia las mujeres para el acceso del uso
y goce de los espacios destinado al deporte y cultura.

v' Garantizar el acceso a la informacion sobre las distintas actividades culturales que
amplien la visién de mundo de los jovenes.
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v' Fortalecer el potencial de los jovenes para asociarse alrededor de lo deportivo y
cultural.

v" Necesidad de conciliar lo que se entiende por cultura desde la sociedad urbana en
Bogotéa y la sociedad rural y étnica bogotana.

De igual manera hacen algunas recomendaciones generales que a continuacion se
relacionan:

v' Aplicar un enfoque que diferencie las acciones, atenciones, programas y proyectos
hacia el joven adolescente, joven y joven adulto; debido a que sus necesidades son
diferentes (transcurrir vital).

v' Profundizar la aplicaciéon del enfoque diferencial y especialmente el de género en
cada una de las dimensiones a través de la transformacion de imaginarios para
lograr cambio de comportamiento que permita a las mujeres gozar de la misma
forma la oferta institucional, los espacios y su vivir.

Terminada la intervencion por parte de los jovenes delegados, se da paso al Defensor del
Pueblo Regional Bogota, Dr. Gustavo Eduardo Gonzales Carrefio, quien presenta un
informe con corte al primer semestre de 2016, frente a cuatro de los Derechos de las nifas,
ninos y adolescentes en Bogota; el derecho a la vida, a la proteccion a la salud y a la
educacion. Las fuente de la informacion presentada son las siguientes: DANE — periodos
2012 y 2015, Ministerio Nacional de Salud y Proteccién Social — SISPRO 2015, Ministerio
de Educacién Nacional — MEN, Instituto Nacional de Medicina Legal.

Inicia la presentacion contextualizando al auditorio sobre la estructura, la mision de la
Defensoria, las acciones integradas que realizan:

Enfatiza que las acciones se ejercen para:

Promover, ejercer y divulgar los derechos humanos

Fomentar la observancia del derecho internacional humanitario

Proteger y defender los derechos humanos y prevenir sus violaciones.

Atender, orientar y asesorar en el ejercicio de sus derechos.

Proveer el acceso a la administracion de justicia, en los casos sefialados en la Ley.

AN N NN

Expone el rol del ejercicio de la Defensoria como Magistratura Moral, la cual es la
“Capacidad de la Defensoria del Pueblo de incidir sobre la opinidn publica, la sociedad y
las autoridades pertinentes, para que emprendan acciones orientadas al cumplimiento de
los derechos humanos o a la superacion de circunstancias relacionadas con su vulneracion”

Continuando con el tema de los derechos humanos presenta la ruta de exigibilidad:
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RUTA DE EXIGIBILIDAD
DE DERECHOS HUMANOS

Boletines de Informes Resoluciones
advertencia == | defensoriales | ™ | defensoriales

Acciones Audiencias
judiciales defensoriales
f Iniciatiyas'

legislativas

@ Defender al pueblo es defender |a paz

Entrando en materia sobre el informe, presenta el boletin de advertencias a todas las
autoridades y entidades del D.C. y al ICBF regional Bogota, sobre la situacion de los
Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes en Bogota.

Define que el boletin de advertencias es aquel que el Defensor del Pueblo publica con el
fin de visibilizar e informar a la ciudadania, la opinién publica, la sociedad civil y el conjunto
de las entidades publicas o privadas sobre diversos aspectos que tienen que ver con la
situacion de los derechos humanos y el derecho internacional humanitario.

Para este caso lo notificado en el Boletin de Advertencias se relaciona con los indicadores
sobre:

1) Derecho ala vida

2) Derecho a la salud

3) Derecho a la educaciéon
4) Derecho a la proteccion

El Derecho a la Vida, tiene cinco indicadores:

1. Mortalidad de nifias y niflos menores de un afio

ADVERTENCIA: En Bogota nifias y nifios mueren en el primer mes de vida por causas
evitables: Durante 2012 — 2016, 5.180 nifias y nifios menores de un afio fallecieron.

En promedio, cada afio mueren 1.036 nifios y nifias, antes de cumplir su primer ano de
vida, en las cuales el 40% de las muertes se generaron por causa evitables.
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En 2015 911 nifias y nifilos menores de un afo fallecieron, el 66% de la cifra anterior,
murié en el primer mes de vida y el 45,6% de estas muertes durante los primeros
siete dias de nacidos.

2. Mortalidad materna:

ADVERTENCIA: Mujeres en estado de embarazo, en el parto y en el puerperio
mueren en Bogota por causas evitables.

Entre 2011 y 2015, 212 mujeres fallecieron por causas evitables asociadas al
embarazo, de los cuales el 99% de los fallecimientos se presentaron en zonas
urbanas, cabeceras municipales y el 99,7% de los nacimientos ocurrieron en una
institucion de salud.

3. Muertes por desnutricion:

ADVERTENCIAS: Ninas y niflos mueren en Bogota por desnutricion y causas
asociadas a esta.

Entre 2012 y 2016, 15 nifias y niAlos menores de cinco anos murieron por
desnutriciéon y causas asociadas a esta; el 40% fueron nifias y el 60% nifios.

El porcentaje de nifios y nifias menores de un afio, muertos por desnutricion es el
periodo del 2012 al 2016 corresponden a menores de un afo.

4. Muertes de nifias y nifios entre 6 y 11 afos:

ADVERTENCIA: Ninas y nifos mueren en Bogota por causas evitables. Durante el
2012 y 2015 473 ninos y nifias entre los 6 y 11 afos de edad fallecieron, el 19%
fueron generadas por causas externas relacionadas con el cuidado.

Causas principales: accidentes de transito terrestre: 33 nifios y nifias; agresiones,
homicidios: 13 nifios y nifias; otros accidentes: 13 nifios y nifias; ahogamiento y
sumersion: 11 nifos y nifias; caidas: 7 nifios y nifas; suicidios: 3 nifios y nifas.

5. Muertes de nifias, nifos y adolescentes entre 12 y 17 afios

ADVERTENCIA: Adolescentes entre los 12 y 17 aflos mueren por causas externas,
principalmente homicidio, en Bogota. 1.215 adolescentes entre los 12 y 17 afios
fallecieron entre el 2012 al 2015, El 52% generadas por causas externas: 325
homicidios; 112 accidentes de transito; 74 suicidios; 67 eventos intencidn no
determinada; 22 ahogamientos; 13 caidas.

Muertes por causas externas de adolescentes entre los 12 y 17 anos, fallecieron en
el periodo 2012 al 2015, 631 adolescentes. Las principales causas:

Ano 2012: 76 homicidios, 36 accidentes

Ano 2013: 76 homicidios, 20 accidentes y 15 suicidios
Ano 2014: 73 homicidios, 30 accidentes y 19 suicidios
Ano 2015: 100 homicidios, 26 accidentes y 21 suicidios

»
Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin i BOGOTA
Secretaria Distrital de Integracion Social ALC ALiAMAYOR M EJ o R
Teléfono: 3 27 97 97 DE BOGOTA D.C. PARA TODOS
www.integracionsocial.gov.co SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Cadigo postal: 110311




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

FOR-BS-048
Pagina 9 de 22

El Derecho a la Salud tiene tres indicadores:
1. Bajo peso al nacer:

ADVERTENCIA: Nifias y nifios con bajo peso al nacer en Bogota. De los 102.795
nacimientos en el Distrito Capital durante el 2015, 12.489 nifios y nifias nacieron con
bajo peso. De estos 7.821 nacieron antes de cumplir las 37 semanas de gestacion, en
525 nacimientos las madres se encontraban entre los 10 y 17 afios: 12.470 casos en
zonas urbanas — cabeceras; 17 casos en zona rural dispersa y 2 casos en centros
poblados.

El doctor Gonzales hace el siguiente énfasis: hay un indicador muy importante de resaltar
que a pesar de que la informacion por parte de la pagina oficial no se encuentra actualizada,
en el Distrito, hubo en el concepto personal una excelencia en el indicador No.2 coberturas
de vacunacién de nifios y nifias menores de un afo. El indicador para que sea excelente
requiere un porcentaje igual o superior del 95% y ese estandar hacia abajo merece una
atencion importante, en este caso el Distrito tiene proceso excelente y aprovecho la
oportunidad para felicitarlos y animarlos a que sigan comprometidos en este punto que no
debemos dejar caer, ante todo.

2. Cobertura en vacunacion de nifias y niflos menores de un afio:

ADVERTENCIA: no existen coberturas por debajo del 95% de vacunacion en nifios y
nifias menores de un afio en Bogota.

3. Cobertura en vacunacion de nifias y nifios de un afio:

ADVERTENCIA: Coberturas por debajo del 95% de vacunacion en nifios y niflas de un
afio en Bogota. Si bien el Distrito tiene una tendencia de cobertura bastante excelente,
hay un porcentaje que en la pagina oficial no muestra la informacion, es por ello que se
da por descontado que se estan haciendo, pero se quiere también que esas fuentes
estén alimentadas permanentemente para que la Defensoria pueda establecer politicas
publicas efectivas.

El derecho a la Educacion tiene dos indicadores:
1. Cobertura Escolar:

ADVERTENCIA: Baja cobertura escolar en los niveles de transicion y educaciéon media
en Bogota. Esta baja cobertura supera los niveles bajos de dimensién de educacion
media en Bogota, el 80%, en 2011 — 2014 sigue siendo una informacién desactualizada,
sin embargo, la tasa neta es la que tomamos como cobertura, el 74.89% de la educacion
basica secundaria es la que ofrece una mayor alerta.

De igual manera se ve que nifios, nifias y adolescentes cursan grados escolares que
no corresponden a su edad cronoldgica.
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2. Desercion Escolar:

ADVERTENCIA: Durante el 2016 y segun la estadistica el 43% nifios, nifias y
adolescentes desertaron del sistema educativo en Bogota. En el 2016, desertaron
de las instituciones educativas 15.756 nifios, nifias y adolescentes. La tasa de
inflacién en el 2016, esta 2.69%, seguido de transicidon con una tasa de 2.17%,
educacién media con 2.02% y basica primaria con el 1.57%.

La mayor tasa de desercion se registra en basica secundaria. Se da como
descontado nuevamente, se esta haciendo los trabajos para mejorar los indicadores
a pesar de que, en 2014, 19.733 nifios, nifias ya adolescentes desertaron y en el
2016 la cifra se ha ido reduciendo considerablemente denotando un compromiso
distrital para bajar esos indicadores, se considera que para el 2018 esa cifra ha
disminuido mucho mas.

El Derecho a la Proteccién tiene tres indicadores:
1. Maltrato fisico y violencia sexual en nifios/nifias de 0 a 5 afios

ADVERTENCIA: A pesar de las politicas sociales en primera infancia, los nifios y
nifas menores de cinco afos siguen siendo victimas de maltrato fisico y de violencia
sexual en Bogota. Estos indicadores siguen siendo la fuente oficial del Instituto
Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses, se evidencia que entre el 2012 y
2016: 2.784 victimas de maltrato fisico, de los cuales el 44.7% fueron nifas y 55.3%
ninos.

De cada 100 nifios, niflas y adolescentes maltratados de 0 a 17 afios, 20 son
menores de cinco afos. Entre el 2012 y 2016: 3.615 victimas de presunto abuso
sexual el 73% fueron nifias y 26.6% nifios.

De cada 100 nifios, niflas y adolescentes maltratados de 0 a 17 afios, 21 son
menores de cinco afios. En el 2016, en promedio, se presentaron mensualmente 55
casos de maltrato fisico y 63 de presunto abuso sexual en nifios y ninas menores
de cinco afos.

2. Maltrato fisico y violencia sexual en nifios y nifias de 6 a 11 afios:

ADVERTENCIA: Los nifios y nifias entre los 6 y 11 afios, siguen siendo victimas de
maltrato fisico y de violencia sexual en Bogota. Entre el 2012 y 2016: 4.762 fueron
victimas de maltrato fisico, en donde el 44% fueron nifas y 56% nifios.

De cada 100 nifos, nifias y adolescentes maltratados de 0 a 17 afios, 33 estan entre
los 6 y 11 anos. Entre el 2012 y 2016: 5.884 victimas de presunto abuso sexual, en
donde el 80% fueron nifias y 20% nifios, pero en este caso particularmente las nifas
son las que mas han sido vulneradas en estos derechos.
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3. Maltrato fisico y violencia sexual en nifios, nifias de 12 a 17 afios:

ADVERTENCIA: La Defensoria lanzo una advertencia, en donde la violencia sexual
se constituye en una alta amenaza de vulneraciéon de los derechos de los/las
adolescentes en Bogota.

Entre el 2012 y 2016, 6.675 fueron victimas de maltrato fisico, de los cuales el 59%
las adolescentes y 41% los adolescentes. En el 2016 mensualmente 141
adolescentes entre los 12 a 17 afos fueron victimas de maltrato fisico y 138 de
presunto abuso sexual.

En virtud de lo anterior el Defensor resalta:

Las advertencias estan fundamentadas en cifras oficiales, sin embargo, en algunos
casos, al consultar varias fuentes no existen puntos de encuentro, es decir que el primer
derecho vulnerado de los nifios es la informacion, lo cual se convierte en un obstaculo
para conocer el estado actual de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes, por
lo tanto, generamos acciones para solucionar este aspecto que debe ser parte de una
agenda a nivel nacional, departamental y nacional.

Bogota es el pilar para la politica publica nacional y sabemos de todos los esfuerzos
que han venido realizando contribuyen a que el pais funcione de una mejor manera y
se garanticen los derechos fundamentales, no solamente de los nifios, nifas y
adolescentes en este caso, sino de todos los derechos fundamentales que de manera
transversal tenemos que como seres humanos.

Se hizo énfasis en los 4 derechos y algunos de sus indicadores, porque la Defensoria
espera, que el equipo del Distrito Capital, en su papel de concurrencia, subsidiaridad y
complementariedad de las acciones acomparie y realice el seguimiento pertinente. Los
nifos las nifas y adolescentes son un grupo de especial proteccion constitucional y sus
derechos fundamentales.

Conforme a los mandatos institucionales, estas situaciones deben ser superadas, desde la
Defensoria del Pueblo se realizara el seguimiento pertinente y por ello se solicita a la
administracion distrital para que sea presentado un informe sobre los avances, acciones y
estrategias que desarrollan y desarrollaran para cumplirle a los nifios, las nifas vy
adolescentes y minimizar el impacto de las problematicas presentadas.

Para finalizar el Dr. Gonzales agradece al sefior alcalde encargado, Dra. Cristina Vélez, y
al Distrito, por el espacio y felicita porque han sido un equipo comprometido, y de la mano
de la Defensoria se ha aunado los esfuerzos para sacar adelante esta ciudad. Sefiala que
estas recomendaciones son constructivas con el unico fin de que podamos tener una
informacion actualizada y ustedes como entes territoriales ejerzan una politica publica a
corto, mediano y largo plazo.

Por ultimo, informa que se entrega a la secretaria técnica del CDPS, las doce (12)
advertencias para que sean remitidas a cada una de las entidades y con base en ellas
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puedan realizar el informe que consolidara.

La Dra. Cristina Secretaria de Integracion Social, interviene agradeciendo al Defensor y
destaca que es un informe crucial para reforzar las acciones que se estan realizando desde
la politica de Infancia y Adolescencia; informa que se radicara el informe consolidado en el
despacho de la Defensoria el 25 de octubre.

También le informa al Auditorio que, en el marco del derecho a la informacion Bogota ha
implementado un sistema de seguimiento a partir del cual se puede tener informacién en
tiempo real de varias de las atenciones que tiene la Ruta Integral. Este sera presentado en
la siguiente sesidén de este Consejo dedicada al tema de Infancia y adolescencia.

Continuando con el tema central de la agenda, se da la palabra a la personera delegada
para la infancia, adolescencia, mujer, adulto mayor y personas con discapacidad. Presenta
un saludo por parte de la dra. Carmen Teresa Castaneda, Personera Distrital, quién esta al
tanto y emite recomendaciones a todo lo que tiene que ver con las politicas publicas en el
distrito.

Luego del saludo presenta felicitaciones resaltando que el tema de la politica publica de
juventud ha estado en la agenda del Consejo de Politica Social a lo largo de esta
administracion, para poder realizar seguimiento y visibilizar los avances.

Plantea la necesidad de informar cual sera la ruta concreta frente a las etapas que faltan
para llegar a la aprobacion en CONPES de la politica Publica de Juventud. Lo anterior de
acuerdo con el protocolo y la guia de formulacién e implementacién de las politicas publicas.

De otra parte, pregunta si ya esta listo el documento de diagnéstico y si hay un borrador de
documento de politica. Es importante hacer llegar estos documentos a la Personeria.
También es necesario saber en qué se ha avanzado frente a la instancia coordinadora entre
el Distrito y las localidades y los diferentes sectores a nivel de la Politica Publica de
Juventud.

Terminada la intervencion de la personera delegada, la doctora Cristina agradece a la Dra.
Janni y le da respuesta a varias de sus inquietudes:

Respecto de la ruta de trabajo para la formulacion de la politica de juventud informa que se
realizé el documento de diagndstico y en las préximas semanas sera revisado por la SDP
quien dara el aval correspondiente. Se esta realizando en simultaneo, la consolidacion final
del documento de la politica y dado que ya se surtieron las etapas anteriores de
participacién con los diferentes actores principalmente los jovenes de todas las edades,
representaciones, agrupaciones, etnias, y demas actores relevantes diferentes a los
jévenes, se va a terminar de incluir los indicadores asociados al indice de desarrollo de
juventud que se trabajo con todos los sectores y en los siguientes 15 dias, se va a estar
trabajando en los planes de accion; esto implicaria que el documento debe tener cierre para
la correspondiente socializacion a finales de octubre.

El documento y demas requisitos seran presentados en noviembre para aprobacién del
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CONPES y terminar el ano con la politica. No solamente, es un compromiso adquirido con
los jévenes, sino también es un compromiso normativo de terminar y no dejar a la ciudad
sin esa politica poblacional.

Continuando con la presentacion, la Dra. Cristina se refiere a las recomendaciones hechas
por los jovenes Santiago y Camila, frente a los ejes o dimensiones que estructuraran la
politica. Recuerda al auditorio que estos son: Paz, Convivencia y Justicia, Salud Integral y
Autocuidado, Ser Joven, Participacion, Educacion e Inclusion Productiva, Medio Ambiente,
Espacio Publico, Cultura y Deporte.

De acuerdo con lo anterior, da la palabra a varios de los secretarios y directivos, para que
puedan ampliar la informacion sobre el desarrollo que se adelanta y las proyecciones frente
a esas dimensiones para que se disponga de mayor informacién en esta instancia de
participacion.

El Secretario de Seguridad, Convivencia y Justicia, doctor Jairo Garcia.

Expresa el doctor Garcia que se encuentra completamente de acuerdo con Camila y
Santiago sobre los analisis y propuestas planteadas en torno al tema de convivencia y
seguridad, efectivamente se ve en los barrios, en las conversaciones que se tienen en los
CAES, a diario hay conflictos y tensiones.

Les hace una invitacion y les da un dato: en Bogota el promedio de edad de los mediadores
y los conciliadores estan entre los 50 y 55 afios. Teniendo en cuenta lo anterior, se
continuara trabajando para fortalecer estos espacios y que los jovenes se puedan integrar
aun mas a ser mediadores entre sus propios grupos que se encuentren en conflicto o
tension. Plantea que el trabajo con jovenes se impulsara aun mas desde los siguientes
aspectos:

1) Llegar a todos los escenarios que se consideren y a todos los lugares donde estan
interesados para formar nuevos mediadores y conciliadores, que los jévenes se tomen
los barrios, que aprenda la resolucién de los conflictos, a resolver aquellos problemas
pequefios locales, que después se van convirtiendo en actuaciones de violencia. Para
ello cuentan con todo el apoyo de la Secretaria de Justicia y la Secretaria Social.

Destaca, que se cuenta con seis unidades moviles y esas unidades son de los jévenes,
se quiere formar a los jévenes, que hagan parte de la red de mediadores y conciliadores
de equidad y que ayuden a tener una ciudad mas tranquila y con nuevos mecanismos
en resolucién de conflictos.

2) Plantea el absoluto compromiso con los jovenes en conflictos con la ley para que tengan
una nueva oportunidad, con la cual se transforme su vida y la forma como se esta
tratando a estos jovenes, lo cual fue expresado al presidente de la republica para
establecer o fortalecer los mecanismos.

3) Se va a proponer una nueva ley de sistema de responsabilidad penal adolescente.
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4) Se debe ser mas responsables y definitivamente mas efectivos en promover
oportunidades a los jovenes.

5) Se va a construir el primer Cetro de Atencién Especializado — CAE disefiado totalmente
por la administracion y bajo un modelo que se esta trabajando con el ICBF y asi se
fortalezcan las soluciones y caminos para avanzar en una nueva alternativa con los
jovenes que se encuentran en conflicto con la Ley.

6) Se esta atendiendo en méas de 18 colegios en promedio a 1.300 jévenes con un modelo
conductual para el control de emaociones - CBT, que ya ha sido probado en el mundo
en ciudades de México, y Africa y esta dando muy buenos resultados, se va a multiplicar
este trabajo con el IDIPRON qué es el aliado fundamental.

7) La perspectiva del Distrito bajo ninguna circunstancia es la criminalizacién de los
jévenes, lo que se quiere es protegerlos y hay conciencia del riesgo que hoy implica la
estigmatizacion de los jévenes en la criminalidad y por eso también con la Secretaria
de Educacion, se ha identificado méas de 60 colegios, donde se esta trabajando desde
todas las perspectivas, al interior del colegio trabaja la Secretaria de Educacién y al
exterior del colegio y las universidades la Secretaria de Seguridad, enviando un
mensaje muy contundente de “no se van a estigmatizar a los jévenes”, porque
definitivamente la afectacién es muy grande en términos de violencia.

Por ultimo expresa a la Defensoria del Pueblo que esta muy preocupado por el tema de la
violencia y este es un compromiso absoluto y el reto del Alcalde es tener menos homicidios
en Bogota, porque esta ciudad no se puede permitir el lujo de tener ese numero de
homicidios; hoy en general se tiene una reduccién del 11%, se dan algunos datos de los
jévenes entre 15 y 24 afios, en temas de homicidio hoy se tiene una reduccion de mas de
15% frente al 2015 de los 116 jovenes entre los 15 y 24 afios, se ha logrado proteger la vida
de estos jovenes y se va a seguir haciendo, ese es el compromiso; pero también se tiene
entre los 15 y 24 afios resultados positivos, se esta protegiendo la vida y también se esta
protegiendo a los jovenes que se han involucrado en el tema de homicidios.

Comenta, que la Secretaria de Seguridad tiene un apellido muy bonito “Convivencia y
Justicia”; convivencia y justicia es fundamental en el desarrollo de la politica y en eso se va
a estar trabajando muy fuerte con la Secretaria Social y con la Secretaria de la Mujer, con
la politica de género, qué esta haciendo parte del trabajo.

Menciona que oficialmente la Secretaria de la Mujer hace parte del Consejo de Seguridad
Distrital, y con ella se va a estar evaluando todo lo que tenga que ver con violencia de
género.

A continuacion, interviene la Secretaria de Salud, Dra. Patricia Arce delegada por el
Secretario de Salud, quien saluda a todos los asistentes. Da inicio aclarando que tanto el
pais como la ciudad tiene un nuevo modelo de atencién y es el de salud integral y
autocuidado. Este nuevo modelo de atencion incluye rutas integrales qué tienen en cuenta
el curso de vida; empieza desde antes de la concepcion y en adelante la primera infancia,
la segunda infancia, adolescencia, juventud, adulto joven, vejez y todo el curso de vida y en
ese transcurrir del curso de vida esta la ruta de “Mantenimiento y Promocion”.

En la ruta de mantenimiento y promocion, esta todo lo que una persona desde que nace
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hasta que muere o tenga 100 afios, tiene todas las atenciones para hacer la promocion y la
identificacion temprana de riesgo en salud; esto quiere decir que para los jévenes se tiene
las atenciones para que efectivamente sean identificadas las alteraciones tempranas desde
el punto de vista de la salud mental y todo el tema de consumo de sustancias psicoactivas,
salud mental especificamente con instrumentos de tamizaje, que permiten identificar
oportunamente cuando hay algun riesgo y hacer el ejercicio de atenciéon y servicio o
preventiva para poder avanzar en el proceso. Esta ruta es sumamente importante porque
a partir de las atenciones fijadas en esta ruta se deriva a los temas especificos.

En el caso de las jovenes, se impulsa que tengan acceso a un tema de planificacion familiar
preconcepcional, todo el tema de asesoria a derechos sexual y reproductivo esta en esta
ruta; adicionalmente esta complementado con las acciones que se hacen desde el plan de
intervenciones colectivas, donde hay charlas en el tema de salud sexual y colectiva, esto
se trabaja de la mano con Educacion.

Todo lo que tiene que ver con el tema del cuidado y autocuidado, los derechos sexuales y
reproductivos y el tema de consumo de sustancias psicoactivas se ha intensificado. Para
este ultimo, se esta contemplando la identificacion temprana de riesgos y la canalizacién a
salud mental especificamente; si ya es un consumo problematico todo el tema de
desintoxicacion, pero si es un consumo inicial hay alternativas que se trabajan desde el plan
de intervencion preventiva junto con Educacion, se esta trabajando la estrategia vinculante
donde se hace un acompanamiento de tres meses, tanto al colegio como a la familia, para
que este nifio o joven no tenga un consumo problematico.

En cuanto al tema de maternidad temprana, se esta trabajando de la mano con varios
sectores el tema de una atencion oportuna; se tiene la “Plataforma Sexpertos”, donde tiene
la opcidn de pedir una cita, que hace toda la asesoria y trabajo preconcepcional en caso de
que lo requiera. Se tienen diferentes estrategias que estan ayudando; son indicadores que
vienen con tendencia a la baja, en el tema de embarazo en adolescentes o maternidad y
paternidad temprana.

Con el tema de medicina occidental, se tiene un trabajo de intervenciones colectivas con
los grupos poblacionales para atender con enfoque diferencial a la poblacién afro, indigena
y donde se hace todo un ejercicio de trabajo para respetar su cultura y asi tener un mejor
abordaje de la poblacion.

En el caso de las instituciones de salud, se esta trabajando para tener un modelo diferencial
en las instituciones de salud; no es un tema sencillo porque hay muchas cosas que se
manejan, que no podriamos dirigirlas a una institucion de salud; se esta llegando a acuerdos
con personas que estan trabajando con la secretaria en ese aspecto.

A continuacion, tiene la palabra el secretario de Desarrollo Econdémico, quien inicia su
intervencion mencionando algunos resultados frene a los ejes fundamentales, el primero es
el empleo y el segundo es el emprendimiento. Dentro del empleo se establecié una ruta de
empleo solo para jovenes, el tercer miércoles de todos los meses se activa, y es asi como
se han logrado vincular aproximadamente 520 jévenes; se han formado a mas de 3000.
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Informa que esta ruta no solamente esta en la Plaza de los Artesanos si no hay la posibilidad
de llevarla a cualquier sector de Bogota; se tiene seis sitios méviles de empleo, segun la
peticion de la comunidad, a veces los horarios son complicados y sin embargo se acoplan
a las necesidades de la poblacion.

En el tema de emprendimiento, se ha venido enfatizando la importancia que antes que un
joven busque empleo, mire como ser emprendedor, y esto es la mejor solucion de ciudad,
de familia e individual, porque el emprendimiento conlleva a creacion de mas empleo,
dinamiza la economia, los vuelve mas competitivos y también genera una sostenibilidad y ,
seguridad porque puede crecer el emprendimiento, fortalecerlo y perdurarlo en el tiempo
como su propia empresa y en este sentido se ha ido a los colegios y a las universidades
con este mensaje; se ha hablado con los rectores y con los estudiantes, comentandoles las
bondades del emprendedor, y qué si el emprendimiento no funciona siempre hay una
posibilidad de empleo, pero realmente vale la pena hacer el esfuerzo y en ese sentido se
tiene varios proyectos.

También se esta trabajando en torno a la generacién de proyectos productivos y realmente
ha sido satisfactorio ver a los jovenes aprender como generar huertas caseras, hidropénicas
y ver que si funciona.

Por otra parte, en los mismos colegios hay varios proyectos, con IBM en diez colegios del
distrito y se quiere generar este emprendimiento y un apoyo por parte del sector privado
para que apoyen a los jovenes a ser emprendedores con el uso de la tecnologia. De igual
manera se tiene desarrollo de competencias tecnoldgicas con otros diez colegios del
Distrito.

El Distrito cuenta con siete Centros de Inspiraciéon Empresarial en siete localidades, esto ha
sido un proyecto muy interesante en el cual hay alianza con la Secretaria de la Mujer y la
Secretaria Social, para ir a poblaciones vulnerables donde hay muchos jévenes que lo que
quieren es materializar su emprendimiento y saber como aplicar en los concursos
internacionales y nacionales y locales; esperamos ampliar estos centros hasta las veinte
localidades.

La Ruta de Emprendimiento tiene varios componentes: acceso a la financiacion, la ideacion,
plan de trabajo, capacitacién y formacion.

Por otra parte, la Ruta de Exportacion, todo esta siempre al servicio de los jovenes y lo que
se esta haciendo para qué puedan requerirnos en las diferentes localidades.

Hay oportunidades via internet; nunca se habia dado un curso gratuito certificado, se hizo
en alianza con 11 universidades, las cuales se conectaron simultdneamente para abrir este
curso, mas de 9.000 bogotanos, certificados por Cisco y esto se va a seguir replicando, ya
que son oportunidades de emprendimiento y de trabajo para los jovenes.

Se abrié un concurso para disefiadores jovenes de Bogota, donde cada afo el disefiador
joven que gana, logra ir a Tailandia patrocinado por la embajada de Colombia en Tailandia,
a participar en pasarela, para participar en varios concursos y hay muchas actividades
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segmentadas segun cada actividad econdmica.

Interviene la doctora Isabel Fernandez delegada de la Secretaria de Educacion, saludando
a todos los asistentes y especialmente a Camila y Santiago por presentar estos retos y
desafios. La doctora precisa algunos elementos especificos para los jévenes sobre todos
los que estan terminando la educacion media y los que quieren Ingresar a educacion
superior.

Para los chicos que estan terminando el bachillerato, se tiene una estrategia que se llama
“Yo Puedo Ser ”,esta estrategia va con varias acciones a los colegios; en estos dos ultimos
afnos en 202 colegios y alla se trabaja con los maestros, los orientadores, los rectores, los
papas y las mamas; los chicos justamente en estas estrategias de orientacion socio
ocupacional, porque a muchos jovenes les interesa conocer las oportunidades que ofrece
Bogota, no sdélo en cuanto empleo, sino a oportunidades de emprendimiento y ademas tener
en cuenta los proyectos de vida; de igual manera hay unas ferias que se hacen en las
localidades y en estos dos afos han asistido mas de 34.000 jovenes, conociendo estas
oportunidades.

Frente al acceso de la educacion superior, es importante que se tenga en cuenta qué
Bogota es la ciudad territorial del pais con mayor oferta de educacién superior con 119
instituciones de educacion superior, entre publicas y privadas en educacidén técnica,
tecnoldgica, universitaria, ademas del SENA.

Se esta avanzando con las sedes de la Universidad Distrital como la de Bosa y el SENA.
Hay 13.335 jovenes estudiando sus carreras de educacion superior, técnica, tecnolégica o
universitaria a través de ocho fondos para educacién superior, técnica y tecnoldgicas, fondo
para atender a jovenes victimas del conflicto y un convenio con la Universidad Nacional,
acceso para los jovenes de la localidad de Sumapaz; no necesariamente carrera
relacionadas con el campo, pero si la mayoria optaron por su proyecto de vida para regresar
a la localidad de Sumapaz o seguir trabajando en el desarrollo agropecuario rural.

Hace énfasis en la disminucion sustancial de la tasa de desercién, que hace dos meses el
senor alcalde presentd. Todos los afios con una busqueda activa de chicos y chicas, en los
cuales se va puerta a puerta a tratar de devolverlos a los colegios y muchos chicos
regresan, inclusive jévenes y adultos que habian desertado. Se tienen programas flexibles
para qué estos jovenes o estos adultos jévenes, con 23 y 24 afios que son muy jovenes,
pero ya no estan en edad para ir a los colegios se nivelen en basica secundaria, para que
puedan seguir en la trayectoria de la educacién.

También hay educacion virtual y es de menor demanda esta educacion ya que es necesario
apropiarse y empoderarse. Se ven los resultados de chicos que estudian en educacién
virtual, son inclusive mejores los que estudian en modalidad a distancia, hay un potencial
enorme; se inicia con talleres y modulos para formar a los jévenes en el compromiso de
una disciplina, horario y dedicacion.

A continuacion, interviene la secretaria de la Mujer aclarando que va a hablar de la mujer,
pero también de los hombres, en el momento en que se forman las juventudes y se crece
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en muchos aspectos de la vida; resalta que fue muy importante que Camila haya hablado
del enfoque de género.

Ser hombre tiene un tema muy importante en esta etapa de la vida. En la secretaria se
trabaja con los jovenes de Bogota en mostrarles las nuevas masculinidades; se han
capacitados mas de 4.500 hombres.

Ofrece a Camila y Santiago recibir solicitudes de parte de ellos, si consideran que puede
ser pertinentes en el entorno donde ellos estén y de igual manera informa de talleres
importantes con ejército, la policia, el gremio de taxistas, el gremio de operadores de
Transmilenio, colegios, universidades, con adultos porque son a los papas, abuelos y tios,
quienes los jovenes estan observando para ver codmo son hombres.

De igual manera todo el trabajo que se hace para cambiar estereotipos de género tanto
para mujeres como para hombres. Se esta realizando un trabajo significativo para los
hombres “Sin verglienza” el cual significa cambiar un panal sin verglienza, lavar los platos
sin verguenza, de estar pendiente que va en la lonchera del hijo; unos padres
corresponsales en el ejercicio de crianza.

En esta camparia se tiene mas de nueve millones de visitas, hace relevancia al gran apoyo
recibido de Integracion Social. Obviamente los jévenes estan influenciados muchisimas
veces por los medios de comunicacion y en este sentido la Secretaria de la Mujer, también
trabaja un plan de comunicacion “no sexista” con los medios.

Se esta llegando a la sociedad trabajando con los medios, el cdmo se debe reporta un
feminicidio, ya que esto inciden en que se cometan mas violencia en contra de la muijer,
cémo hablamos de la maternidad, de los roles en el hogar y como pueden ser los jévenes,
las mujeres y los hombres en su etapa clave de desarrollo.

Menciona que para el proceso de actualizacién de la politica publica de mujer se va a iniciar
la fase de agenda publica de equidad y género en septiembre, en la cual la participacion de
las jévenes es muy importante, de acuerdo con el Decreto 668 y en ese sentido es un triunfo
muy importante de esta administracion.

Resalta que en la formulacién de la politica publica de juventud hayan participado mas de
7.000 mujeres. Es un logro significativo que muestra el empoderamiento y ejercicio de su
ciudadania.

Referente al tema de cierre de brechas y acceso en condiciones de igualdad de servicios.
que plantearon Santiago y Camila les informa que se viene haciendo un trabajo muy
importante con todos los sectores para que se cierren esas brechas y poder tener acceso
a todo, en ese sentido con seguridad obviamente porque el tema es muy critico; se ha
generado un convenio donde se esta trabajando con las mujeres que son victimizadas y no
estan cobijadas bajo la ley 1257.

De igual forma se esta llegando a las localidades con una serie de ofertas que no existia
anteriormente; se ha logrado mapear la ciudad donde se encuentra mayores niveles de
microtrafico; mayor violencia en espacio publico en contra las mujeres y se interviene el
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espacio publico; poniendo mas luminarias teniendo mas presencia en esos espacios.

Con salud, también se estan atendiendo afectaciones diferenciales, por ejemplo, las
mujeres sufren un 70% mas de cardiopatias, entonces se trabaja para llegarle a ellas con
acciones de autocuidado y preventivas.

También en las Casas de Igualdad de Oportunidades, se han capacitado a mas de cinco
mil mujeres en tema de derecho sexual y reproductivo.

Invita a Camila a participar en la actualizacion de la Politica Publica de Mujer y Género y
Enfoque Poblacional por cuanto se tendran muy en cuenta a las jovenes de Bogota.

A continuacién, interviene la delegada de la Secretaria del Habitat quien hace un
reconocimiento a la Dra. Cristina por el proceso participativo tan amplio, el cual no es un
trabajo facil; pero aca estan los resultados.

Hacer de trabajo enfocado en una poblacién tan importante como los jovenes, es un logro
para esta administracion y poder materializar y aterrizar una politica publica enfocada en
los jovenes.

Resalta el interés que han puesto Camila y Santiago en ese proceso e informa que desde
el sector Habitat, se esta participando en dos dimensiones qué son ambiente y espacio
publico y para ello actualmente hay dos programas enfocados en los cuales se ha contado
con la participacion de esta poblacion.

El programa de Habitat esta enfocado al mejoramiento de los territorios; son intervenciones
que se hacen en los territorios, para eso se necesita llegar y sensibilizar a todos los
habitantes de los territorios. Es importante que los jévenes puedan vincularse, para que los
grupos poblacionales jovenes de estos territorios puedan sentirse identificados y que tienen
una representacion importante.

Por lo anterior invita a los jovenes a que sean parte de este grupo y del proyecto que se
esta trabajando desde la Secretaria del Habitat. De igual manera invita a los jovenes a que
se vinculen al programa que se llama “Guaque los Amigos del Agua”, es un programa que
esta enfocado directamente a sensibilizar a los jovenes de los colegios en el cuidado del
agua, y se concienticen desde los pequenos y los jévenes; es importante que se tengan
una representacion.

Informa que se esta trabajando en la formulacion de la Politica Integral del Habitat, con un
convenio con Uno Habitat, bajo los lineamientos y la reglamentacién que esta establecida
en el Decreto 368 de 2018 y para ello se tiene un modelo participativo. Desde esa propuesta
se aplica el enfoque poblacional que permite trabajar con los jovenes por ello se tiene
planteado trabajar con la Mesa de Juventud y con el Comité Operativo Distrital de Infancia
y Adolescencia dentro del Consejo Distrital de Politica Social.

También interviene el Director del IDIPRON dando respuesta a los jovenes consejeros:
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Expresa que dentro de la dimensidn ser joven, quisiera dejar en conocimiento de todos, la
unidad que hay en todo el Distrito, hacia esta mirada de los jévenes en el proyecto Distrito
Joven, que se lleva en el sector social entre la Secretaria y el IDIPRON, donde se quiere
conjugar para los jovenes una politica que vea a cada uno de los jovenes no como un
ciudadano pequeiito, sino un ciudadano pleno qué hay que atenderlo y hay que abrirle el
futuro dentro de la participacion en la sociedad.

El joven es una persona que si puede carecer de experiencia, le pueden faltar cosas que
tiene el adulto, pero tiene toda la disponibilidad; si la sociedad lo acoge, si lo sabe conducir,
se puede responder a cada una de sus necesidades.

Camila y Santiago hablaban de elementos que tienen que ver con identificarlos en los
distintos momentos que estan viviendo y el trabajo que se esta haciendo apunta a eso, a
promoverlos. Por ello también desde IDIPRON, se esta atendiendo dimensiones tan
importantes para todo ser humano, pero de manera especial para los jovenes, esta es la
espiritualidad, tema que, abordado en casi todos los encuentros con ellos, independiente
de sus decisiones de culto y creencias religiosas

Hace referencia a los mas vulnerados qué son los jévenes que habitan la calle. Hay una
politica de la administracién muy clara que es hacer que los nifios y adolescentes no estén
en la calle, que se pueda decir en Bogotda no hay nifios en la calle y atenderlos
inmediatamente a todos los que lleguen alli.

Se ha incrementado mas del 300% la atencién de las situaciones de calle, conduciendo
todo el esfuerzo a realizar prevencién. Para IDIPRON, es muy importante la atencion a ese
joven que esta siendo victima de la calle y enfocar la ciudad hacia esa mirada, que el
habitante de calle no es el problema, es la victima de una serie de variables que se dan; el
problema es la olla, las familias expulsoras, los espacios donde confluyen variables como
delitos y abusos.

El delegado de la Secretaria de Cultura también realiza una breve intervencion informando
que en la ruta de oportunidades para jévenes se visibiliza toda la oferta que se esta
implementando; se esta trabajando con jovenes grafiteros de arte publico y se tiene
interlocucién con todos los jévenes de los programas que hay en las diferentes instituciones,
como la Orquesta Filarmoénica, IDRD e IDEARTES. Se cuenta con 83 puntos adicionales,
63 de la Secretaria de Cultura y 20 del IDPAC quien esta ayudando con el proceso.

En cuanto a la informacién de actividades se cuenta con la pagina de internet, igualmente
con veinte unidades territoriales, seis puntos de gestion cultural en alcaldias locales, todo
ello al acceso de los jovenes de la ciudad.

Adicionalmente se esta formulando la Politica Publica Cultural y Creativa, para lo cual se
reviso el documento de la politica de juventud y asi poder articular las dos y especialmente
en el plan de accion. Por ultimo, informa que se esta también construyendo la Politica
publica de la Cultura Ciudadana donde precisamente se abre esa oportunidad de construir
la cultura y ciudadania con los jévenes.
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Terminada la ronda de intervenciones como respuesta a las recomendaciones y alertas
presentadas por los jovenes y Consejeros Distritales el Dr. Raul Buitrago, alcalde encargado
realiza su intervencién y resalta los compromisos a seguir por parte de los diferentes
Sectores de la administracion Distrital.

En relacion con los pasos a seguir en la formulacion de la politica puntualizé lo siguiente:

El Distrito agradece a Santiago y Camila, y resalta la importancia de traer las
recomendaciones y las opiniones de la poblacion joven, para este consejo es muy
importante recibir estas propuestas qué conducen a disefiar las acciones necesarias y
pertinentes; por tanto, se deben atender las inquietudes que la poblacién joven tiene en
Bogota.

Es de anotar la amplia participacion de los jévenes vinculados a las plataformas locales y
distritales de juventudes, del observatorio de Juventud de la Universidad Nacional y
Javeriana, de los representantes del Sistema Nacional de Infancia, Adolescencia y
Juventudes, el ICBF, Colombia Joven, IDEARTES, Universidad Distrital, la Veeduria
Distrital, al PNUD, las Naciones Unidas Contra la Droga y el Delito, la silla llena de la Silla
Vacia, todos ellos han ayudado a trabajar en este proceso.

El reto inmediato de la administracion distrital una vez finalizado el diagnoéstico, es disefar
el plan de accién de forma intersectorial y socializarlo con los destinatarios de la politica.
Se debe tener un cronograma preciso.

Es muy importante que los directivos de planeacion de cada una de las entidades distritales
y sus areas técnicas analicen y proyecten los recursos y acciones necesarios para la
construccion de este plan accion hay que dedicarle tiempo, esfuerzo y sobre todo capacidad
analitica e innovacion para poderlo desarrollar.

En simultaneo, se requiere agilizar la elaboracion del documento CONPES final para su
tramite de acuerdo con el protocolo e instrumentos entregados por la Secretaria Distrital de
Planeacion.

Por lo anterior hace el lamado para que todos los directivos de las secretarias e institutos
y de las instancias vinculadas imparta las instrucciones correspondientes para que los jefes
de planeacién puedan proyectar este plan.

Se trata de una gran cantidad de visiones y propuestas, de jovenes afros, indigenas, LGTBI,
victimas del conflicto, grafiteros, brakers, grupos con lenguajes y estéticas diferentes. Para
materializarlas todas debemos construir un plan de accién factible desde una perspectiva
multi enfoque de cara a los problemas multidimensionales que afecta a las y los jévenes.
Habra un presupuesto para apoyar iniciativas de jovenes.

En diciembre esperamos tener un CONPES aprobado. La politica sera viable si
efectivamente cuenta con instrumentos de politica publica que esta administracion esta
proyectando como lo son:
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e El Sistema Distrital de Juventud el cual permitira crear los mecanismos, espacios y
procesos necesarios para movilizar los actores locales, nacionales e internacionales
y los esfuerzos que se requieran para la juventud.

e EL indice de Desarrollo Juvenil — IDJ, a través del cual podremos evidenciar el cierre
de brechas y el desarrollo juvenil a escala local y distrital, y,

¢ La Ruta de Oportunidades Juveniles, que brindara a las juventudes un facil acceso
a los servicios sociales de la ciudad.

El otro reto es para la ciudadania juvenil de mantener su compromiso y participacion de
manera oportuna y efectiva en la elaboracion de estas lineas estratégicas y de este plan de
accién de agenda publica hasta el 2030. Es muy importante que los representantes de
comunidades étnicas participen de manera activa, particularmente poblacién ROM, y asi
garantizar que la politica tenga enfoque diferencial.

Terminada la intervencién del Sr. Alcalde encargado, se aborda dos temas informativos: el
doctor Alexis, de la Universidad Distrital, solicita un espacio para invitar al cuarto congreso
del PIEI, del grupo interdisciplinar de educacién e inclusion a realizarse el 3, 4 y 5 octubre
del afio en curso con entrada libre, de educacion e inclusion para todos y se estara abriendo
salas con internet, para estudiantes con limitacion auditiva y cualquier tipo de limitacién de
movilidad.

También el Dr. Diego Maldonado de la Veeduria Distrital, informa sobre el premio de Control
Social e invita a todas las organizaciones sociales que estdan en este Consejo
representadas, para postularse al premio de control social, iniciativa que adelanta la
Veeduria Distrital por acuerdo del Concejo de Bogota, en el que se busca visibilizar a las
mejores experiencias de vigilantes y seguimiento ciudadano en la gestion publica. Ampliar
informacion en la pagina web de la Veeduria.

Se da por termina la IV sesién del Consejo Distrital de Politica Social siendo las 11:30 a.m.
Se adjunta la lista de asistentes.

Cargo o Tipo de

; C . Dependencia Firma
vinculacion

Nombres y Apellidos

Anexos: Presentaciones, video y planilla de asistencia.
Proyecto: Julia Esperanza Figueredo — Apoyo a la gestion Subsecretaria — SDIS
Elaboro6: Elizabeth Cortés Rojas Asesora SDIS
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