Anexo 5: Informe de gestion

INFORME DE GESTION

NOMBRE DE LA INSTANCIA : Consejo
Consultivo Local de Nifios, Nifias y
Adolescentes localidad de Antonio
Narifio

NUMERO Y FECHA
REGLAMENTO INTERNO :

DEL

NORMAS : Decreto 121 de 2012, “Por medio del cual se crea el
Consejo Consultivo Distrital de nifios, nifias y adolescentes
y los Consejos Consultivos Locales de nifios, nifias y
adolescentes
ASISTENTES :
(Rol: P: Presidente. S: secretaria técnica. I: integrante. IP: invitado permanente. O: otros)
Entidad u Sesiones en las que participaron
SeCtor Or anismo Cargo ROI Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha TOtal
g (En namero)
1.Gestion
Publica
2. Gobierno Alcaldia Alcalde P 23-06- | 10- 17- 02- 4
Local Local 2020 09- 11- 12-
2020 | 2020 | 2020
3. Hacienda
4. Planeacion
5. Desarrollo
Econodmico,
Industria y
Turismo
6. Educacion Direccion | 23-06- | 10- 17- 02- 4
Local de Referente 2020 | Q9- 11- 12-
Educacion 2020 | 2020 | 2020
7. Salud Sub red Profesional 10- 17- 2
PPIA 09- 11-
2020 2020
8. Integracion | Secretaria Referente S 23-06- | 10- 17- 02- 4
Social Distrital de | técnico de 2020 | 09- 11- 12-
Integraciéon | participacio 2020 | 2020 | 2020
Social — ny
Sub para la | movilizacié
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infancia n social
9. Cultura, Cultura Gestora | 23-06- | 10- 17- 02- 4
Recreacion y recreacion Local 2020 09- 11- 12-
Deporte y deporte 2020 | 2020 | 2020
10. Ambiente
11. Movilidad 02- 1
12-
2020
12. Habitat
13. Mujeres
14.
Seguridad,
Convivencia y
Justicia
15. Gestion
Juridica
16. IDPAC IDPAC Gestor de | 23-06- | 10- 17- 3
instancias 2020 | 09- 11-
2020 | 2020
17. IDIPRON IDIPRON Coordinado | | 23-06- | 10- 02- 3
r Zona 2020 09- 12-
Oriente 2020 2020
18. ICBF 10- 17- 02- 3
09- 11- 12-
2020 | 2020 | 2020
19.
Organizacione
s Sociedad
Civil

SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS

/ SESIONES
PROGRAMADAS:

SESIONES

REALIZADAS

EXTRAORDINARIAS
SESIONES

/

ORDINARIAS

EXTRAORDINARIAS PROGRAMADAS:

PUBLICACION EN PAGINA WEB:

414

0/0

Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce
la Secretaria Técnica:

Normas de creacion: Si_~ No__
Reglamento interno: Si _~ No___
Actas consus anexos: Si_~ No___
Informe de gestion: Si_~ No__
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SESIONES EN LAS QUE SE ABORDARON
FUNCIONES GENERALES B DlC?HAS F,UNCION_ES
Relacione las funciones de la instancias (Verifigue si se estan cumpliendo o no)

Fecha Fecha Fecha Fecha Fecha Se gbord()
Si/No

a. Servir de instancias consultivas para la 23-06- 10-09- | 17-11- | 02-12- Si
formulacion e implementacion de la Politica Social | 2020 2020 2020 | 2020
del Distrito y en los procesos de toma de decision
sobre asuntos de la ciudad, en especial de
aquellos que les concierne a los nifios, las nifias y
los/as adolescentes en Bogoté.

b. Contribuir para el ejercicio, formacion y 23-06- 10-09- 17-11- | 02-12- Si
reconocimiento de los nifios, las nifias y los/as 2020 2020 2020 | 2020
adolescentes como sujetos de derechos, con
capacidad de construir propuestas orientadas a
fortalecer las politicas publicas a nivel local y
distrital partiendo de sus expresiones, intereses,
intercambios, analisis de situaciones, visiones del
mundo y experiencias vitales.

c. Motivar el didlogo permanente de todos los 23-06- 10-09- 17-11- | 02-12- Si
actores para discutir y proponer temas de interés | 2020 2020 2020 | 2020
para los nifios, las nifias y los/as adolescentes
frente a los cuales ellos y ellas hayan desarrollado
opiniones, propuestas e iniciativas para incidir en
su localidad y en la ciudad.

d. Propiciar en los nifios, las nifias y los/as 23-06- 10-09- 17-11- | 02-12- Si
adolescentes reflexiones frente a las necesidades | 2020 2020 2020 | 2020
de los/as otro/s y otra/as, motivando el
reconocimiento de los individuos como sujetos de
derechos teniendo en cuenta sus diferencias,
situaciones y particularidades.

e. Constituirse en espacios de didlogo e 23-06- 10-09- 17-11- | 02-12- Si
intercambio de saberes que propicien la 2020 2020 2020 | 2020
construccion de conocimientos en colectivo,
donde el respeto por la diferencia sea el insumo
fundamental para dar lugar a la creacién de
propuestas en comun.

f. Adoptar su propio reglamento de organizacion y 10-09- Si
funcionamiento. 2020

FUNCIONES ESPECIFICAS
Relacione las funciones de la instancia




SEGUIMIENTO AL PLAN DE ACCION:
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Las acciones consideradas para el afio 2020, en el marco del
desarrollo del Consejo Consultivo Local de Nifios, Nifios y
Adolescentes de la localidad de Antonio Narifio, se describen a
continuacion:

Se socializan las problematicas que las nifias y nifios han
identificado en la localidad:

e Frente a como estan viendo las niflas y nifios la
localidad con respecto a la cuarentena han indicado
que hay mucha gente en la calle y no se cuidan
usando bien en el tapabocas, hacen fiestas, no
respetan el distanciamiento social

¢ Adicionalmente se habla de sobornos hacia la policia

e En el parque Policarpa hay muchos vendedores de
drogas y consumo de alcohol y drogas.

e El afio pasado indicaron que era posible el arreglo del
parque Policarpa.

e Del afio pasado quedo pendiente la realizacion del
comic para la proteccién del Canal del RIO FUCHA

e En la localidad se evidencia ocupacion de espacio
publico

Soluciones, seguimientos y plan de accion

e En la localidad con respecto a la cuarentena han
indicado que hay mucha gente en la calle y no se
cuidan usando bien en el tapabocas, hacen fiestas, no
respetan el distanciamiento social: el alcalde indica
que tendra especial cuidado en este espacio

e Adicionalmente se habla de sobornos hacia la policia:

e En el parque Policarpa hay muchos vendedores de
drogas y consumo de alcohol y drogas el alcalde indica
que se realizaran acciones y que se deben hacer
acciones de apropiacion por parte de los habitantes del
sector.

e Se socializé por parte de las y los consejeros como
desean el parque policarpa y desde la alcaldia
generaran los arreglos a partir del mes de enero 2021,
teniendo en cuenta los aportes de las nifias, nifios y
adolescentes

e Se lleva a cabo la iniciativa los héroes del Fucha en la
cual se realiza el COMIC de proteccién del canal del
Fucha con el apoyo de la UNICEF

e En la localidad se evidencia ocupacion de espacio
publico: desde la cultura ciudadana se llevaran a cabo

4



ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO DE LA
INSTANCIA:
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acciones con el acompafiamiento de artistas

Compromisos:

v

Llevar acciones para que el parque se mantenga en
buen estado y para que se mantenga como un espacio
limpio de personas que consuman

La profesional de la secretaria de cultura se
compromete a difundir los posters en la biblioteca
Carlos E. restrepo, si es posible realizar talleres de
difusiéon con las nifias y nifios y también compartir el
comic en las redes sociales de la secretaria de cultura
El profesional de secretaria de educacion se
compromete a ayudar con la difusién del comic en los
diferentes espacios en los que la entidad participa

La profesional del ICBF propone que se realice una
sesion el 24 de noviembre a las 9 de la mafana en la
que se hable de la prevencion al maltrato infantil.

En el marco del desarrollo de las sesiones correspondientes al
consejo consultivo local de Antonio Narifio, se han considerado
el desarrollo de las funciones referidas en el Decreto 121 de
2012, considerando necesario para ello el desarrollo de
metodologias previas y durante que conlleven a favorecer en la
instancia la participacion con incidencia de las nifias, nifios y
adolescentes. Dentro de las funciones consideradas para este
semestre en el marco del consejo consultivo son:

a. Servir de instancias consultivas para la formulacion
e implementacion de la Politica Social del Distrito y
en los procesos de toma de decisibn sobre
asuntos de la ciudad, en especial de aquellos que
les concierne a los nifios, las nifias y los/as
adolescentes en Bogota.

b. Contribuir para el ejercicio, formacién vy
reconocimiento de los nifios, las nifias y los/as
adolescentes como sujetos de derechos, con
capacidad de construir propuestas orientadas a
fortalecer las politicas publicas a nivel local y
distrital partiendo de sus expresiones, intereses,
intercambios, andlisis de situaciones, visiones del
mundo y experiencias vitales.

c. Motivar el didlogo permanente de todos los actores
para discutir y proponer temas de interés para los
nifios, las nifias y los/as adolescentes frente a los
cuales ellos y ellas hayan desarrollado opiniones,
propuestas e iniciativas para incidir en su localidad
y en la ciudad.

d. Propiciar en los nifios, las nifias y los/as
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adolescentes reflexiones frente a las necesidades
del los/fas otro/s y otra/as, motivando el
reconocimiento de los individuos como sujetos de
derechos teniendo en cuenta sus diferencias,
situaciones y particularidades.

e. Constituirse en espacios de didlogo e intercambio

de saberes que propicien la construccion de
conocimientos en colectivo, donde el respeto por la
diferencia sea el insumo fundamental para dar
lugar a la creacion de propuestas en comun.

f. Adoptar su propio reglamento de organizacion y

funcionamiento.

Sin embargo, es relevante para la garantia del dialogo
entre las nifias, los nifios y adolescentes como
representantes del consejo consultivo de nifiez y los
actores del gobierno local, propiciar un escenario de
participacion frecuente de quienes hacen parte de la
instancia, por tanto, se debe promover la participacion
de los diferentes actores de las entidades, asi como
contar con la presencia del subdirector local.

A continuacién, y teniendo en cuenta la informacién suministrada firman:

Firma de quien preside la instancia: Firma de quien ejerce la Secretaria Técnica:

Nombre: Eduardo Augusto Silgado Nombre:

Cargo: Alcalde Local Cargo:

Entidad: Alcaldia Local Entidad: Secretaria Distrital de Integracion
Social

Proyect6: Geisy Garcia- subdireccién para la infancia
Revis6: Jhaned Arango — Subdireccion Para La Infancia
Aprobd: Luis Hernando Parra Nope — Subdirectora Para La Infancia.



