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INFORME DE GESTION
(01 de enero al 31 de diciembre de 2020)
COMITE SECTORIAL DE GESTION Y DESEMPENO

DEL

Comité Sectorial de Gestion y Desempefio del Sector de Integracion
Social

Acuerdo No. 01 de 2020 “Por el cual se modifica el Reglamento

Interno del Comité Sectorial de Gestion y Desempefio del Sector de
Integracién Social”.

Decreto Distrital 505 de 2007 “Por el cual se reglamenta el Consejo

de Gobierno Distrital y los Comités Sectoriales”.

(Rol: P: Presidente. S: secretaria técnica. I: integrante. IP: invitado permanente. O: otros)

Asistencia Comité Sectorial de Gestion y Desempefio
Vigencia 2020

Sesiones en las que participaron

Entidad u
Sector . Cargo Rol ¥ o » o Total
Organismo Sesion | Sesion |l Sesion Il | Sesion IV —
(En nimero)
;e fr'l:tTrdla Secretaria Distrital s taria d P
1STtal €€ 1 de Integracion ecretara de 30/06/2020 | 11/09/2020 - - 2
Integracion ) Despacho |
A Social
Social
Secretaria
Distrital de Subsecretario | Subsecretario de | 30/06/2020| 11/09/2020| 30/11/2020 | 30/12/2020 4
Integracion Despacho
Social
Instituto Distrital
IDIPRON | Para a Proteccion Director | 30/06/2020| 11/09/2020| 30/11/2020 - 3
de la Nifiez y la
Juventud-IDIPRON
rantar de | Secrera Distral | e
. de Integracion y (e} 30/06/2020 | 11/09/2020 | 30/11/2020 | 30/12/2020 4
Integracion Social Estratégico —
Social DADE
Secretaria Alcaldia Local de
Distrital de Bosa Alcaldesa Local IP 30/06/2020 | 11/09/2020 | 30/11/2020 | 30/12/2020 4
Gobierno
Secretaria P i
t Distrital t
Distrital de | Sccretaria Distrital |- Subdirector de P 30/06/2020 | 11/09/2020 | 30/11/2020 | 30/12/2020 4
. de Hacienda Anadlisis Sectorial
Hacienda
Secretaria P )
Distrital de | Sccretaria Distrital | Director-a de P 30/06/2020 | 11/09/2020 | 30/11/2020 | 30/12/2020 4
L, de Planeacion [Equidad y Politicas
Planeacion
Veedor delegado
veeduria | \/ooquria Distrital | P32 12 Eficiencia P 30/06/2020 | 11/09/2020 | 30/11/2020 | 30/12/2020 4
Distrital Administrativa y

Presupuestal




Personeria de

Personeria de

Personera
delegada para la
Familia y Sujetos

. . : P 30/06/2020 | 11/09/2020 | 30/11/2020 | 30/12/2020
Bogota Bogota de Especial
Proteccion
Constitucional
Personeriade | Personeria de Asesor de o 30/06/2020 | 11/09/2020 | 30/11/2020 | 30/12/2020
Bogota Bogota despacho
ICBF ICBF Directora Regional ) 30/06/2020 - -
Bogotéa
IDIPRON IDIPRON Jefe Oficina de o 30/06/2020 | 11/09/2020 | 30/11/2020 | 30/12/2020
Planeacién
IDIPRON IDIPRON Asesor Oficina de 30/06/2020 | 11/09/2020 | 30/11/2020 | 30/12/2020
Planeacion
Sie(t:rri‘:tTrclia Secretaria Distrital Jefe Oficina d
strital ce de Integracién ete Olicina de o 30/06/2020 | 11/09/2020 | 30/11/2020 | 30/12/2020
Integracion . Control Interno
. Social
Social
Secretaria Secretaria Distrital Jefe Oficina de
Distrital de de Integracién Asuntos (e] 30/06/2020 - - -
Integracion Social Disciplinarios
Sg::;?rc;: Secretaria Distrital Jefe Oficina
L de Integracién Asesora de (e] 30/06/2020 - - -
Integracion - .
K Social Comunicaciones
Social
Siefrrift?r(;a Secretaria Distrital Directora d
STl 08 1 e Integracion rectora de o - 11/09/2020 | 30/11/2020 -
Integracion . Gestion Corporativa
K Social
Social
gle(t:rl?t?réa Secretaria Distrital Direct
Istrital de de Integracion irectora o 30/06/2020 | 11/09/2020 | 30/11/2020 .
Integracion . Poblacional
K Social
Social
S'es frr'et};?r(ﬁ Secretaria Distrital
strital @ de Integracién | Director Territorial o - 11/09/2020 | 30/11/2020 -
Integracion .
K Social
Social
E_e fr_ftha Secretaria Distrital Director de
istrital de de Integracion Nutricion y o 30/06/2020 | 11/09/2020 | 30/11/2020 -
Integracion . L
K Social Abastecimiento
Social
g_e fr_fl‘?za Secretaria Distrital | Subdirectora de
Istrital de de Integracion | Disefio, Evaluacion o . 11/09/2020 | 30/11/2020 | 30/12/2020
Integracion ) ; .
. Social y Sistematizacion
Social
;.efr.?t‘?rc;a Secretaria Distrital Subdirect
strital de de Integracién ubdirectora para o 30/06/2020 - 30/11/2020 | 30/12/2020
Integracion ) la Infancia
K Social
Social
Iifs(t:rri‘:ircli: Secretaria Distrital Subdirector para la
. de Integracion P o 30/06/2020 - 30/11/2020 -
Integracion ) Juventud
X Social
Social
Sii(t:rri?;?rcli: Secretaria Distrital Subdirectora para
» de Integracién - p o 30/06/2020 - 30/11/2020 -
Integracion ) la Familia
K Social
Social
Sffrri?t?r(;a Secretaria Distrital Subdirector para |
strital ce de Integracion | >"Pdirector para fa o 30/06/2020 ; 30/11/2020 .
Integracion . Adultez
K Social
Social
Siifrrii};?z: Secretaria Distrital Asesor de
L de Integracion o 30/06/2020 | 11/09/2020 | 30/11/2020 | 30/12/2020
Integracion . despacho
K Social
Social
" Coordinadora
Secretaria P .
Distrital de Secretaria Distrital Equipo de
. de Integracion Instancias y (0] 30/06/2020 - - -
Intearacion - _
Social Sociai Poiiticas
Subsecretaria
Secretaria Coordinadora
Distrital de Secretaria Distrital Equipo de
- de Integracion Instancias y (0] 30/06/2020 - - -
Integracion . o
X Social Politicas
Social

Subsecretaria




SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS SESIONES ORDINARIAS PROGRAMADAS: 4 Sesiones

SESIONES EXTRAORDINARIAS REALIZADAS |/

PROGRAMADAS: Ninguna

PUBLICACION EN PAGINA WEB:

SESIONES

Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce la Secretaria Técnica:

Normas de creacion: Si X  No_
Reglamento interno: Si X No
Actas con sus anexos: Si X No
Informe de gestién: Si X No

EXTRAORDINARIAS

FUNCIONES GENERALES

SESIONES EN LAS QUESE ABORDARON DICHAS

FUNCIONES

30/06/2020

11/09/2020

30/11/2020

30/12/2020

Se abordd

Si/No

1. Dirigir y orientar la planeacion estratégica del Sector Integracion
Social

X

Si

2. Dirigir y articular las entidades del Sector Integracion Social en la
implementacion, desarrollo y evaluacion del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG.

Si

3. Hacer seguimiento a la gestion y desempefio del sector y proponer
estrategias para el logro de los resultados, por lo menos una vez cada
semestre

Si

4. Hacer seguimiento, por lo menos una vez cada semestre, a las
acciones y estrategias sectoriales adoptadas para la operacion y
evaluacion del MIPG, y proponer los correctivos necesarios.

Si

5. Dirigir y articular a las entidades del Sector Integracion Social en la
operacion de las politicas de gestién y desempefio acorde con las
directrices impartidas por las instancias de direccion y coordinacion
en el Distrito Capital, y de las directrices impartidas por las
autoridades o instancias competentes en materia de Gobiermno y
Seguridad Digital.

Si

6. Las demas que tengan relacién directa con la implementacion,
operacion, desarrollo y evaluacion del MIPG en su integridad, asf
como las que le sean asignadas a esta instancia en el respectivo
sector.

Si

7. Presentar informes semestrales que contengan la gestién por cada
una de las politicas de gestion y desempefio a la Comision
Intersectorial de Gestion y Desempefio, para analisis y consolidacion
por parte del lider de politica.

Si

8. Realizar seguimiento al Plan Maestro de Equipamientos

Si

9. Adoptar su propio reglamento.

Si




FUNCIONES ESPECIFICAS 30/06/2020{11/09/2020|30/11/2020(30/12/2020| Se abordd
1. Adoptar y formular las politicas sectoriales y con enfoque .
- : B X X Si
poblacional diferencial
2. Aprobar y hacer seguimiento a la implementacion del plan X si
estratégico sectorial.
3. Articular la ejecucién de las politicas, estrategias, planes,
programas y proyectos sectoriales que impliquen el desarrollo de X X Si
acciones conjuntas entre las entidades que conforman el Comité,
encaminadas a cumplir la misién del Sector de Integracién Social.
4. Desarrollar estrategias para la coordinacion interinstitucional de las
entidades del Distrito que integran el presente Comité, con el
proposito de lograr el cumplimiento arménico y ordenado del Plan de X X Si
Desarrollo del Distrito Capital en lo que compete al
Sector de Integracién Social.
5. Realizar el seguimiento a los compromisos establecidos en el Plan .
L . 9 . X X X Si
de Desarrollo del Distrito Capital para el Sector de Integracién Social
6. Verificar el cumplimiento de las politicas que se formulen en el X Si
Comité
7. Coordinar las actividades del Sector Integracion Social con otros X si
sectores.
8. Realizar el seguimiento a la ejecucién presupuestal del sector y sus .
. - . X X X Si
entidades adscritas y vinculadas
9. Divulgar las decisiones adoptadas en el Comité respecto de las
politicas, estrategias, planes y programas sectoriales que deban X X si
implementarse, de acuerdo con los mecanismos que defina el mismo
para el efecto.
10. Modificar el presente reglamento interno. X Si

SEGUIMIENTO AL
PLAN DE ACCION:

ANALISIS DEL
FUNCIONAMIENTO
DE LA INSTANCIA:

Para el desarrollo de las sesiones del Comité Sectorial, se realizaron mesas de
trabajo (virtuales) preparatorias con la Oficina de Planeacion del IDIPRON vy la
Direccion de Analisis y Disefio Estratégico, asi como con las Subdirecciones
Técnicas de: Infancia, Juventud, Familia y Adultez de la Secretaria Distrital de
Integracién Social.

Asi mismo, acorde con las actividades del plan de accion 2020 del Comité
Sectorial, en la cada sesion se abordaron los temas planteados.

En consecuencia, durante la vigencia 2020, se alcanz6 el 100% del cumplimiento
de las actividades programadas en el plan de accion del Comité Sectorial.

El Comité Sectorial de Gestién y Desempefio del Sector de Integraciéon Social,
funciona en concordancia con las normas vigentes. Durante el la vigencia 2020,
se llevaron a cabo 4 sesiones ordinarias, en las cuales participaron los integrantes
y los invitados permanentes de las entidades que lo conforman.

Asi mismo, la Secretaria Técnica del Comité Sectorial, elabor6 las actas de cada
sesion y gestioné con las oficinas de planeacién del IDIPRON y DADE de la



Secretaria Distrital de Integracion Social, la modificacion al reglamento interno del
Comité Sectorial, acorde con la normatividad nacional y distrital referida al Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion MIPG.

En general el Comité cumpli6 con las funciones para las que fue creado.

Se firma a los 31 dias del mes de diciembre de 2020.
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JULIAN MORENO PARRA DIANA LARISA CARUSO LOPEZ
Secretario de Despacho (E) Secretaria Técnica (E)
Secretaria Distrital de Integracion Social Secretaria Distrital de Integracion Social
Presidente Comité Sectorial Secretaria Técnica Comité Sectorial
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