INFORME DE GESTION

COMITE SECTORIAL DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO DEL SECTOR DE

NOMBRE DE LA INSTANCIA:

NUMERO

Y FECHA

REGLAMENTO INTERNO:

NORMAS:

ASISTENTES :

DEL

INTEGRACION SOCIAL

Comité Sectorial de Desarrollo Administrativo del Sector de
Integracion Social

Acuerdo No. 01 de 2019 “Por el cual se adopta el
Reglamento Interno del Comité Sectorial de Desarrollo

Administrativo del Sector de Integracion Social”.

Decreto Distrital 505 de 2007 “Por el cual se reglamenta el
Consejo de Gobierno Distrital y los Comités Sectoriales™.

(Rol: P: Presidente. 8: secretaria técnica. 1: integrante. IP: invitado permanente. O: otros)

Sesiones en las que participaron
Entidad u Total
Sector Organismo Cargo | Rol Fecha | Fecha | Fecha | Fecha Fecha (En
niumero)
I. Integ Secretaria
racion Distrital de | Secretari p 30/06/2 I
Social Integracion a 020
Social
Subsecret S 30/06/2 i
aria 020
Instituto
Distrital para
la Proteccién Director I 30/06/2 1
de la Nifiez y 020
la Juventud-
IDIPRON
2. Gobiemo | Alealdia | des 30/06/2
Local de P I
a Local 020
Bosa
. Secretaria Subdirect a
3. Hacienda Distrital de or‘ c!e. P 30/06/2 i
Hacienda Anahsl[s 0620
Secterial
4. Planeacion Secretatia Director- P 30/06/2 I
Distrital de a de 020




Sesiones en las que participaron

Entidad u ) Total
Sector Organismo Cargo Ro Fecha Fecha Fecha | Fecha Fecha (En
nimero)
Planeacién Equidad
Y
Politicas
Veedor
delegado
para la
Veeduria | Cleienel 30/06/2
Distrital a 1P 020 :
Administ
rativay
Presupue
stal
Personeria As;:or IP 30/06/2 i
de Bogotd despacho 020
Personer
a
delegada
para la
Familia y
Personeria Sujetos 30/06/2
de Bogotd d TP oo l
Especial
Proteccio
n
Constituc
ional
Directora :
ICBF Regional | O 30/0672 1
. 020
Bogotd
Jefe
' Oficina
Int;grgcxon IDIPRON do 0 30/06/2 [
ocial . 020
Planeaci
on
Secretaria Jefe
[ntegracion Distrital de Oficina 0 30/06/2 1
Social Integracién | Asesora 020
Social Juridica
Integracion Secretaria Jefe 0 30/06/2 [
Social Distrital de Oficina 020




Sesiones en las que participaron
Sect Entidad u Careo Rol Total
ector Organismo g Fecha | Fecha | Fecha | Fecha Fecha (En
nimerg)
Integracién de
Social Control
[nterno
Jefe
Secretaria Of;lic;na
Integracion Distrital de 30/06/2
) . Asuntos O 1
Social Integracion o 020
. Disciplin
Social .
arios
(E)
Jefe
Secretaria Oficina
Integracion Distrital de | Asesora 0 30/06/2 I
Social Integracion de 020
Social Comunic
aciones
, Directora
Secretaria de
Integracién Distrital de L 30/06/2
. . Gestion O i
Social Integracién C i 020
Social orporaty
va
Directora
Sccretaria Ancéh;isis
Integracion Distrital de . 30/06/2
. .. y Disefio O 1
Social Integracion . . 020
. Estratégi
Social
co—
DADE
Secretaria Directora
Integracion Distrital de Poblacio | O 30/06/2 {
Social Integracion “ 020
, nal
Social
Secretarfa Director
Integracion Distrital de .. 30/06/2
. ., Territoria O 1
Social Integracion | 020
Social
Director
Secretaria de
Integracion Distrital de | Nutricién 0 30/06/2 i
Social Integracion y 020
Social Abasteci
miento




Sesignes en las que participaron
Entidad u Total
Sector Organismo Cargo Rol Fecha | Fecha | Fecha | Fecha Fecha (En
. nimerg)
Secretaria | Subdirect
Integracion Distrital de | ora para
. . O O 1
Social Integracion la
Social Infancia
Secretarfa .
Integracion Distrital de Subdirect
. . orparala | O O 1
Social Integracion
, Juventud
Social
Secretaria | Subdirect
Integracion Distrital de | ora para 0 0 30/06/2 1
Social Integracion la 020
Social Familia
Secretaria .
Integracion | Distrital de | Sopdirect 30/06/2
. ..~ |orparalal O 0 1
Social Integracidn 020
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Social
Secretaria
Integrz?mon Dlsmta].(’ie Asesora o 0 30/06/2 .
Social Integracién 020
Social
Coordina
dora
Secretaria Eq(lij;po
Integracion Distrital de . 36/06/2
Social Integracion Ins;a;ma 0 © 020 I
Social | piiticas
Subsecret
aria
Coordina
dora
Secretaria Eqé:po
Integracion Distrital de . - 30/06/2
. L Instancia O O I
Social Integracion sy 020
Social Politicas
Subsecret
aria




SESIONES ORDINARIAS REALIZADAS 1/1

/ SESIONES ORDINARIAS

PROGRAMADAS:

SESIONES EXTRAORDINARIAS  0/0

REALIZADAS / SESIONES

EXTRAORDINARIAS PROGRAMADAS:

PUBLICACION EN PAGINA WEB: Documentos publicados en la web de la entidad que ejerce la
Secretarfa Técnica:
Normas de creacion: 5§ X No
Reglamento interno: Si_ X No___
Actas con sus anexos:  Si X No_
Informe de gestion: 51 X No

SESIONES EN LAS QUE SE ABORDARON DICHAS

FUNCIONES
FUNCIONES GENERALES EVerifigue siose estin cunpliendo o noy
Hoelucione las Rincionegs Jo Liiastencias Se
Fecha Fecha | Fecha | Fecha | Fecha | abordé
Si/No
1. Adoptar y formular las politicas del sector.
2. Articular 1a ejecucion de las politicas, estrategias, | 30/06/202 Si
planes, programas y proyectos sectoriales, a cargo 0
de las entidades que integran el sector.
3. Verificar el cumplimiento de las politicas de | 30/06/202 Si
desarrollo administrativo y de las que se adopten 0

por el sector administrativo respectivo.

FUNCIONES ESPECIFICAS

1. Aprobar la formulacién de politicas sectoriales.

2. Hacer seguimiento a la ejecucion de las Politicas de | 30/06/202 Si
Desarrollo Administrativo, de conformidad con lo | 0
dispuesto en el articulo 133 de la Ley 1753 de
2015, el Decreto Nacional 1083 de 2015 y el
Decreto Distrital 591 de 2018.

3. Desarroilar estrategias para la coordinacién
interinstitucional de las entidades del Distrito que
integran el Comité Sectorial, con el proposito de
lograr el cumplimiento arménico y ordenado del
Plan de Desarrollo en lo que compete al Sector de
Integracion Social.

4. Coordinar las actividades del Sector Administrativo | 30/06/202 Si
con otros sectores. 0




5. Reformar el presente reglamento interno.

SEGUIMIENTO AL PLAN DE
ACCION:

ANALISIS DEL FUNCIONAMIENTO
DE LA INSTANCIA:

Para el desarrollo de la primera sesion del Comité Sectorial
llevada a cabo ¢l 30 de junio/2020, se realizaron mesas de
trabajo (virtuales) preparatorias con la Oficina de Planeacion
del IDIPRON vy la Direccién de Andlisis y Disefio Estratégico,
ast como con las Subdirecciones Técnicas de: Infancia,
Juventud, Familia y Adultez de la Secretaria Distrital de
Integracion Social.

Asi mismo, acorde con las actividades del plan de accion 2020
del Comité Sectorial, en la primera sesién se abordaron los
siguientes temas: 1. Contexto del Comité Sectorial de
Desarrollo Administrativo dei Sector de Integracion Social, 2.
Retos sectoriales para el cumplimiento del Nuevo Contrato
Social y Ambiental para el Siglo XXI en el marco de las
politicas piblicas, 3. Informes de avance de las Politicas de
Gestion y Desempefio SDIS — IDIPRON en el marco de las
dimensiones del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion-
MIPG- Primer semestre 2020, 4. Resultados Indice de Gestion
vy Desempefio — FURAG, SDIS — IDIPRON. 5. Varios.
Aprobacion de la actualizacion de los planes de accidn de las
politicas publicas, para las Familias (Aprobado en Acta
nimero 5 del Comité Operativo), y la actualizacion del plan de
Accién de la Politica Pablica de y para la Adultez (Comité
Operativo realizado el 25 de junio).

En consecuencia, durante el primer semestre de 2020, se
alcanzo el 100% del cumplimiento de las actividades
programadas en el plan de accién del Comité Sectorial.

El Comité Sectorial de Desarrollo Administrativo del Sector de
Integracion Social, funciona en concordancia con las normas
vigentes. Durante el primer semestre del 2020, se llevd a cabo
1 sesion ordinaria, en las cuales participaron los integrantes y
los invitados permanentes de las entidades que lo conforman,

" Asi mismo, la Secretaria Técnica del Comité Sectorial, elabord

el acta de la sesion y gestiond con las oficinas de planeacion
del IDIPRON y DADE de la Secretaria Distrital de Integracion



Social, la modificacién al reglamento interno interno del
Comité Sectorial, acorde con la normatividad nacional y
distrital referida al Modelc Integrado de Planeacion y Gestion
MIPG.

"
[t En erai el Comité cumplio con las funciones para las que
z e ?reado.

x\/ Subsecretaria
Secretaria Distrital de Integracion Steial Secretaria Distrital de Integracién Social

Secretaria dé Despach
Presidenta Comité Sectorial Secretaria Técnica Comité Sectorial




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7

